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PSedmluva a podRkovgn2:

Tato publikace chce bl odiexkroiuinips E®@2nr e PWBSKE Iriud &.0 |
viklad pojmupdgBskemmismysé uva pojedn&§n2 o pr8g&vn2cl
vprost Sed? | esk® spolelnosti a za soul aste®h® stawu
aplikovatel n® judikaturyetmdbielhi kmbDdsé cexhh§okuz & 09i€
Sadu s ouovilsalsotsttc2s ozai §ilumani t n2dclhe vz o nkatz deanyud @PsTEU o
pochopen? pr8vn2zch aspektT fenom®nu diskrimakagdge
jednoho ze z8kladn2ch pr8vn2zch prt WaitpT pmdddrkm2cceh
di skriminac?2 jako pojmem soutBRDgn2ho pr8va.

PSi zpracov§vs&n2 publikace se autoSi pSedevg?2m
probl emati ku se srozumitelnost?2 vikladtu, IKttdre§n b
di skri minace zeje mezi strohTm jazykem pr8&vn2kT,
lidskopr&8vn2ch aktivistT a emolnh zat2genIm, | ast
proovod TvodnNDadech pSépdr §hal odchlTlit od konvenc? o
nab2zet i sv® vliastn2 n8zory a sv§ vliastn2 Segeno?

druh®. Zde je tedy nuttnchvkpasz arzrciht kroameno § S Gexta S &

zdTvodnDnl ch, jsouapeor T8krory |l mbktaet ®mnd =2a nemus?

kompetenbmhmdok8n2 ve vDcech diskank®@i padfe bskpfog eeb undo
skr

avlesk®mt @mgv di i mi nace etabluje, pSil emg tlent
ur | ovsgn, zahraniln2mi vliivy, zejm®na | egislativou
Tato publikace | e ,urldteed®? pisfnatiisgdyesdizDo e djiesnktady p r !
pr8vn2zkTm i nepr 8vnz2kTm. ZamhNSen2 publikace bylo
pracovn2kT tRDch instituc?2 a or gani diskinfnaciliknre® ® jrsa |
veSejnost nebo jednotlivci obrac? se (¢g8dost? o r
nevl 8dn2ch neziskovlich organizac?2, zamhRDstnance st
Z&§vhDrem bych r&8d vyjdsd Siklit esS®Tjs eh lnuab opk§2 pdr2akv Dt ®t
podzl el i. NejvhRDt g2 uzng&n2 patS2 pochopitelnn mim
nNkt eN®hz kteS?2 dgvali aut or sk®mu tdl2rku bk/arhz ucldatarxl
vgechnwjhAg88medsob§m: Asye Chekanov®, Mirkovi Dv c

mangel Tm KateSinhD a Krygtofovi Kozg&8kovIim, Olenh K
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